
Personal contratado con comisión 

sobre las ventas (nómina)

Número de 

Trabajadoras(es)

(A)

Sueldo mensual

(B)

Sueldo total 

C=(A*B)

Comisión por 

trabajador(a) (5% 

las ventas)

(D)

Comisiones 

totales

(E)=(A*D)

Costo 

mensual

F=(C+E)

Total (L)

Insumos

¿Cada cuánto lo 

compras? (Días)

(A)

Periodo Unidades

¿Cuánto pagas de 

cada insumo cada 

vez que lo 

compras?

(B)

¿Cuántas 

compras haces al 

mes?

C=30/A

Costo 

mensual

D=(B*C)

Total (M)

Servicios

¿Cada cuánto lo 

compras?

(Días)

(A)

Periodo Unidades

 ¿Cuánto pagas 

cada vez que los 

compras?

(B) 

 ¿Cuántas 

compras haces al 

mes?

C=30/A 

 Costo 

mensual

D=(B*C) 

Total (N)

Costos variables totales O=(L+M+N)

Personal contratado (nómina)

Número de 

Trabajadoras(es)

(A)

Sueldo mensual

(B)

Sueldo total 

C=(A*B)

Comisiones (  % de 

las ventas)
Comisión total

Costo 

mensual

F=C

Total (P)

Tipo de maquina

¿Cada cuánto lo 

compras? (anual)

(A)

Periodo Unidades 
Costo

(B)

¿Cada cuántos 

meses sustituyes 

el equipo? (anual)

C=(12*A)

Costo 

mensual

D=(B/C)

Total (Q)

Servicios

¿Cada cuánto lo 

pagas? 

(Días)

(A)

Periodo Unidades

 ¿Cuánto pagas de 

este servicio por 

consumo? 

 ¿Cuántos pagos 

haces al mes? 

(días)

C=30/A 

 Costo 

mensual

D=(B*C) 

Luz 

Agua

Gas

Telefonía móvil

Internet

Costos fijos

Mano de obra 

Máquinas

Gastos de operación

Gastos de operación

Plantilla de Costos

Costos variables

Mano de obra 

Materia prima



Total (R)

Lugar de operación

¿Cada cuánto lo 

pagas?

(Días)

(A)

Periodo Unidades

 ¿Cuánto pagas al 

mes?

(B) 

 ¿Cuántos pagos 

haces al mes?

C=30/A 

 Costo 

mensual

D=(B*C) 

Local

Total (Z)

Costos fijos totales S=(P+Q+R+Z)

Costos Totales= Costos variables totales + Costo fijos totales T= (O+S)

Lugar


